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Os orientadores dos Trabalhos de Projeto sdo nomeados pelo Conselho Técnico Cientifico
(CTC), de acordo com as areas cientificas dos projetos de investigacédo. A orientacdo deve
estar a cargo de um Professor com Doutoramento, preferencialmente interno a ESEP, ou um
especialista de mérito reconhecido pelo CTC. O orientador pode ser coadjuvado por um co-
orientador (de acordo com regulamento proprio).

Cada docente tem 50 horas de orientacéo do trabalho de projeto que acompanha (OT).

- Aplicar conhecimentos e capacidade de compreenséo e de resolugdo de problemas a
situagdes novas e ndo familiares, em contextos alargados e multidisciplinares, na area
cientifica de enfermagem;

- Integrar conhecimentos, lidar com situagdes complexas, desenvolver solugbées ou emitir
juizos em situagdes de informacéao limitada ou incompleta, incluindo reflexdes sobre as
implicacdes e responsabilidades éticas e sociais que resultem dessas solugbes e desses
juizos ou os condicionem;

- Promover uma cultura de liberdade, participacéo, reflexdo, qualidade e avaliagédo que realce
a responsabilidade de cada enfermeiro nos processos de mudancga pessoal e social.

- Desenvolver atitudes de responsabilizacdo pessoal e social dos enfermeiros na constituicdo
dos seus itinerarios e projectos de vida, sob uma perspectiva de formacgéo para a cidadania
participada, para a aprendizagem ao longo da vida e para a promog¢éao de um espirito
empreendedor.

- Desenvolver competéncias de suporte ao diagnéstico e intervengdes de enfermagem que
sustentem o conhecimento na area da assisténcia em enfermagem comunitaria.

- Promover a orientacéo profissional dos enfermeiros, relacionando o projecto desenvolvido
com 0s seus contextos sociais e, em particular, com os contextos de trabalho.

- Analisar criticamente, argumentar e sistematizar ideias complexas e de inovagéo na area
cientifica;

- Difundir os conhecimentos emergentes dos resultados do trabalho de projecto;

- Desenvolver competéncias que lhes permitam uma aprendizagem ao longo da vida, de um
modo fundamentalmente auto-orientado ou auténomo.
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Conceitos e tipos de trabalho de projeto;

- Fases do trabalho de projeto: a concecgéo (identificacdo das necessidades); o planeamento;
a execucao; e a avaliacéo;

- Instrumentos de andlise e de preparacgéo do trabalho de projeto;

- Metodologias de analise estratégica no contexto do trabalho de projeto;

- Modelos de otimizagéo de resultados;

- Ferramentas de planeamento estratégico e operacional;

- Modelos de organizacéo e de apresentacéo de projetos.

- Elabora um relatério do trabalho de projeto, para posterior apresentacéo e discusséo, nos
termos regulamentares.

Seminarios em que serdo aprofundadas as tematicas especificas descritas nos conteudos
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deste modulo;

Trabalho de campo que permitird ao estudante recolher informacgéao relevante sobre o
contexto da pratica, tendo como objetivo delinear o projeto;

Aulas OT onde os estudantes serdo orientados ao desenvolvimento dos alicerces do seu
projeto de trabalho

Trabalho de campo que se destina a implementagcédo do modelo de intervencao definido.
A apresentacao e discussao publica do relatério faz-se nos moldes definidos no
"Regulamento do segundo ciclo" da ESEP.

Portugués

A avaliagdo da unidade curricular sera a que resultar da apresentacao e discussao publica do
relatorio de trabalho de projeto, nos termos regulamentares (ponderacéo de 100% na
avaliacdo).
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BIRD, P. — Gestéo do tempo. 5.2 ed. Lisboa: Conjutura Actual Editora, 2008. (Espirito de
Negdcios)

CASCAO, F. — Gestao de competéncias, do conhecimento e do talento. Lisboa: Edicdes
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Western Cengage Learning, 2009.
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Mudang¢a? In Trabalho de projecto - 1. Aprender por projectos centrados em problemas.
Porto: Edi¢gdes Afrontamento, 1989. p. 75-82.
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